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К реализации региональной программы по повышению производительности труда 

подключился красноярский производитель пищевого оборудования 

Красноярский производитель профессионального пищевого оборудования ООО 

«Кронер» стал участником региональной программы по повышению производительности 

труда на малых предприятиях с выручкой от 150 до 400 млн рублей в год. Благодаря 

внедрению культуры бережливого производства, здесь рассчитывают повысить 

производительность труда как минимум на 5% в год.  

Работу по улучшению начнут с оптимизации процесса производства моечных ванн. 

В результате обучения команды предприятия методикам бережливого производства, 

планируется снизить потери и увеличить выработку. После завершения активной фазы 

проекта, специалисты предприятия будут своими силами распространять инструменты и 

механики бережливого производства и на другие этапы, чтобы в конечном итоге 

оптимизация коснулась каждого производственного участка.  

«С сегодняшнего дня мы начинаем интенсивную трехмесячную программу по 

повышению производительности труда на нашем предприятии. Хочу пожелать всем 

боевого настроения, максимального принятия информации, чтобы это время прошло с 

пользой и для компании, и для каждого из нас. Уверен, мы покажем хорошие 

результаты», – сказал генеральный директор ООО «Кронер» Дмитрий Барладин. 

На базе красноярской компании в течение трех месяцев будут работать эксперты 

Регионального центра компетенций Красноярского края (РЦК). Они проанализируют весь 

цикл работ на заводе, оптимизируют производственные процессы за счет устранения 

временных, логистических, ресурсных потерь, что позволит улучшить показатели завода и 

условия труда для работников. Как отмечают эксперты РЦК, даже в слаженном процессе 

возникают потери, которые заметить трудно, а ликвидировать важно. 

«Хочу поблагодарить компанию за проявленную инициативу и отметить, что на 

программах по повышению производительности труда сейчас поставлен самый высокий 

акцент со стороны высшего руководства страны и губернатора края. Только за счет 

повышения производительности, оптимизации внутренних процессов и внедрения 

инструментов бережливого производства компании могут оставаться 

конкурентоспособными. Желаю вам удачи в ближайшие три месяца, а в перспективе – 

нарастить выручку и войти в федеральный проект «Производительность труда», 

который, в свою очередь, откроет перед вами еще большие перспективы», – говорит и.о. 

руководителя агентства развития малого и среднего предпринимательства Красноярского 

края Роман Мартынов. 

Отметим: высококвалифицированную экспертную поддержку в рамках 

региональной программы предприятие получит бесплатно. Уже сейчас открыт прием 

заявок на участие в программе в 2025 году: подать заявку самостоятельно 

предприниматели могут на портале rck.mb24.ru. Получить консультацию можно в 

региональном центре «Мой бизнес» по телефону 8-800-234-0-124. 


