
                                                                                                                           

    
 

МИНУСИНСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

 

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 
 

РЕШЕНИЕ 

28.06.2022                                              г. Минусинск                                                 № ___- рс 
  

О внесении изменений в решение Минусинского районного Совета депутатов от 

22.12.2021 № 134-рс «Об утверждении   положения о премировании, единовременной 

выплате при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и выплате 

материальной помощи муниципальным служащим муниципального образования 

Минусинский район» 

 

В соответствии с Федеральным законом  от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной 

службе в Российской Федерации», законом Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 

«Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском 

крае», руководствуясь статьей 21 Устава Минусинского района Красноярского края, 

Минусинский районный Совет депутатов решил: 

1. Внести в решение Минусинского районного Совета депутатов от 22.12.2021 № 

134-рс «Об утверждении   положения о премировании, единовременной выплате при 

предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и выплате материальной помощи 

муниципальным служащим муниципального образования Минусинский район» 
следующие изменения:  

1. Абзац 1 пункта 2.2. Положения изложить в следующей редакции: 

«2.2. Муниципальным служащим выплачиваются следующие премии: 

за своевременное и качественное исполнение своих должностных обязанностей,  в 

том числе по итогам работы за год: 

за проявленную инициативу в целях обеспечения задач и функций органа местного 

самоуправления; 

за исполнение должностных обязанностей - с учетом оценки эффективности и 

результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных 

служащих, направленной на реализацию полномочий органа местного самоуправления. 

за продолжительную и безупречную службу; 

за выполнение особо важных и сложных заданий. 

 Правовой акт о выплате премии за выполнение особо важных и сложных заданий, 

должен содержать указание на личный вклад муниципального служащего в достижение 

целей и задач, поставленных перед муниципальным образованием. 
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2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную 

комиссию по бюджету, финансам, экономической политике (Ломаева С. Ю.). 

3.  Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального 

опубликования в газете «Власть труда», подлежит размещению на официальном сайте 

администрации Минусинского района в сети «Интернет»  в разделе «Структура 

самоуправления» подраздел «Минусинский районный Совет депутатов – НПА». 

 

 

Председатель Совета                                                                                С. И. Глухов 

 

Глава района                                 А. А. Клименко 
 
 

 


