Пояснительная записка
к проекту решения  Минусинского районного Совета депутатов «О внесении изменений в Положение «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои  полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих», утвержденное решением Минусинского районного Совета депутатов от 25.11.2015 №08-рс (в редакции решения от 08.11.2016 №89-рс, )»  

В целях реализации постановления Совета администрации Красноярского края  от 29.12.2007 №512-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои  полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих», которым с 1 января 2019 года предусматривается повышение предельных размеров ежемесячного денежного вознаграждения глав муниципальных районов с применением коэффициента 1,2.  Органам местного самоуправления необходимо в срок до 01 марта 2019 года обеспечить внесение изменений в муниципальные правовые акты, регулирующие условия оплаты труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, в части увеличения размера денежного вознаграждения и размера ежемесячного денежного поощрения с  1 января 2019 года.
[bookmark: _GoBack]На основании вышеизложенного, предлагаю принять проект решения  Минусинского районного Совета депутатов «О внесении изменений в Положение «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои  полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих», утвержденное решением Минусинского районного Совета депутатов от 25.11.2015 №08-рс (в редакции решения от 08.11.2016 №89-рс, от 18.12.2017 №147-рс, от 17.08.2018 №183-рс), предусматривающий увеличение размера денежного вознаграждения главы Минусинского района  с  1 января 2019 года на 20 процентов.  Внесение иных изменений в указанный проект не потребуется.
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